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รายงานการประชุมสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด
สมัยสามัญ  สมัยที่ 2 ครั้งที่ 1ประจำปี  2557
วันศุกร์ ที่   13 มิถุนายน  พ.ศ. 2557 เวลา 09.00 น.
ณ  หอประชุมอเนกประสงค์องค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด
ผู้มาประชุม
	ที่
	ชี่อ – สกุล
	ตำแหน่ง

	1
	นายสุเวช            
	เหล่าแสนศรี
	ประธานสภา อบต.คูขาด

	2
	นายพจน์             
	พิรักษา
	รองประธานสภา อบต.คูขาด

	3
	นางปาณิศา 
	พรนิมิตร
	เลขานุการสภาฯ

	4
	นายโกญจนาท     
	ศิลากลาง
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 1

	5
	นางสายรุ้ง           
	เศษมา
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 2

	6
	นายอัคคกิตติ์       
	จันทราไพสนธ์
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 2

	7
	นางรำพึง            
	โหมกทองหลาง
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 3

	8
	นางอนุวาส          
	เพชรสร
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 4

	9
	นางกาญจนา       
	เพียนอก
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 5

	10
	นางประภาพร     
	เพียนอก
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 5

	11
	นายสุพจน์          
	นาดี
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 6

	12
	นายประกอบ       
	บุญวิจิตร
	สมาชิกสภา อบต. คูขาด หมู่ที่ 6

	13
	นายธนธรณ์        
	พะธะนะ
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 7

	14
	นายเฉลิมศักดิ์     
	เติมขุนทด
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 7

	15
	นางภารดี            
	ภักดีแก้ว
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 8

	16
	นายจำลอง          
	การบรรจง
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 8

	17
	นางสำเนียง        
	นรินทร์นอก
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 9

	18
	นายอนันต์          
	ปราบมะเริง
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 9

	19
	นายแหยม           
	แสวงนอก
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 10

	20
	นางทุเรียน          
	ชัยชนะ
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 10

	21
	นางกุหลาบ         
	อินทร์นอก
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 11

	22
	นายประกาย       
	นรินทร์นอก
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 11

	23
	นายไพชยนต์        
	สุขนอก
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 12

	24
	นายชูชาติ           
	จันทร์ขาว
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 12

	25
	นายสมหมาย      
	ปัญจมาตย์
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 13

	26
	นายทนง              
	นรินทร์นอก
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 13

	27
	นางลำยวง           
	นรินทร์นอก
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 14

	28
	นายสุรชัย            
	นรินทร์นอก
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 14

	29
	นายสมนึก           
	ศรีสุขกลาง
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 15
	
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด หมู่ที่25

	30
	นายเชาว์        
	ศรีธาวิรัตน์
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 15
	
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด หมู่ที่

	31
	นางวรรณมาลา     
	เชียงทอง
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด  หมู่ที่ 16

	ที่
	ชี่อ – สกุล
	ตำแหน่ง 

	32
	นางคนึง               
	จันทร์นอก
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด หมู่ที่ 16

	33
	นายนาวิน             
	ชมนาวัง
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด หมู่ที่ 17

	34
	นางนวล               
	อินทรภิรมย์
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด หมู่ที่ 17

	35
	นายนพรัตน์         
	มุ่งเคียงกลาง
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด หมู่ที่ 18

	36
	นายเปลื้อง           
	กระจ่างโพธิ์
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด หมู่ที่ 18

	37
	นางกาญจนา  
	อามาตย์สมบัติ
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด หมู่ที่ 19

	38
	นายสมจิตร         
	ภาสนิท
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด หมู่ที่ 19

	39
	นายอำนาจ         
	ในริกูล
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด หมู่ที่ 20

	40
	นางสาวเรณู       
	ยิ่งนอก
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด หมู่ที่ 20

	41
	นางอ้อมเดือน  
	คล่องแคล่ว
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด หมู่ที่ 21

	42
	นายวัชรินทร์    
	ประสิทธิ์นอก
	สมาชิกสภา อบต.คูขาด หมู่ที่ 21






  มาประชุม

42
   คน




  ขาด 

  
 -
   คน
   ลา 

 
 1
   คน ** นางบงกช  ทองสุกนอก




  รวม


43
   คน

ผู้เข้าร่วมประชุม
	ที่
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง

	1
	นายนิพนธ์  พันธวิศิษฏ์
	นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด

	2
	นายจำเริญ  ศรีวิชา
	รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด

	3
	นายบุญส่ง  จัดนอก
	รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด

	4
	นางพยอม  เจริญชัย 
	เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด

	5
	นางสาวสมคิด  ตองติดรัมย์
	เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน

	6
	นางอุษณีย์   หน่วงกระโทก
	นักพัฒนาชุมชน

	7
	นายพิสิษฐ์  สงพรหมราช
	หัวหน้าส่วนโยธา

	8
	นายอลงกรณ์  พันธวิศิษฏ์
	หัวหน้าส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

	9
	นางรุ่งอรุณ  โชตินอก
	ผู้อำนายการกองคลัง

	10
	นายชุม  ยิ่งนอก
	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 17

	11
	นางสาวไอก์ญาดา  เนือยทอง
	เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป

	12
	นางวรรณา  ยิ่งนอก
	ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร

	13
	นางสาวณัฐฐยา  วิลัยจิตร
	บุคลากร

	14
	นางสาวสุพิชญาณันทน์  กนกพรมรังสี
	ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน

	15
	นางแสงเดือน  อินทะ
	นักวิชาการจัดเก็บรายได้


เริ่มประชุม

เวลา  09.00  น.


นายสุเวช  เหล่าแสนศรี
มอบหมาย นางปาณิศา พรนิมิตร เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด 
 ประธานสภาฯ

อ่านประกาศอำเภอคง
นางปาณิศา  พรนิมิตร 
อ่านประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด เรื่อง เรียกประชุมสภาองค์การส่วนตำบล 
เลขานุการสภาฯ
คูขาดสมัยสามัญสมัยที่ 2  ประจำปี  2557  ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2557 พร้อมเชิญประธาน สภาฯ เปิดการประชุมตามระเบียบวาระต่อไป

นายสุเวช เหล่าแสนศรี
เปิดประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด สมัยสามัญสมัยที่ 1  ประจำปี 2557
ระเบียบวาระที่ 1
เรื่อง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

1.การอบรม  อปพร. 

ซึ่งจะอบรมในวันที่ 16-18 มิถุนายน 2557  โดยประธานสภาฯฝากให้สมาชิกสภาฯ
แจ้ง อปพร.ที่จะอบรม พร้อมกันที่ อบต.คูขาด เวลา 03.00 น.ของวันที่ 16 มิถุนายน 2557
ที่ประชุม

รับทราบ
ระเบียบวาระที่ 2
เรื่อง รับรองรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด สมัยสามัญ 
สมัยที่ 1 ครั้งที่ 1 ประจำปี 2557 ในวันจันทร์ที่ 3  กุมภาพันธ์  2557
นายสุเวช  เหล่าแสนศรี
รายงานการประชุมซึ่งทางเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด แจกให้
 ประธานสภาฯ

ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาดทุกท่านแล้ว
นางปาณิศา  พรนิมิตร
อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น     
 เลขานุการสภาฯ

พ.ศ. 2547 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 ข้อ 33 รายงานการประชุม



สภาท้องถิ่นทุกคราวต้องให้คณะกรรมการตรวจรายงานได้ตรวจและให้ทำสำเนารายงาน



การประชุมซึ่งคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมได้ตรวจสอบแล้วนั้นอย่างน้อยสอง



ฉบับเพื่อให้สมาชิกสภาท้องถิ่นได้มีโอกาสตรวจสอบดูได้ก่อนเวลาประชุม ไม่น้อยกว่า



หนึ่งวัน เพื่อให้สภาท้องถิ่นรับรองรายงานการประชุมนั้น




การแก้ไขถ้อยคำรายงานการประชุมให้กระทำโดยมติของที่ประชุมสภาท้องถิ่น  


ดังนั้น สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด  ท่านใดจะแก้ไขเพิ่มเติมรายงานการ



ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด ก็เป็นอำนาจของมติสภาองค์การบริหารส่วน


ตำบลคูขาดแห่งนี้ ที่จะแก้ไขเพิ่มเติม  ขอให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด



ทุกท่าน  ได้ตรวจรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาดด้วยค่ะ  หากมี



ข้อความใดที่ยังไม่สมบูรณ์หรือจะแก้ไขเพิ่มเติมก็ขอเชิญเสนอต่อที่ประชุมสภาองค์การ



บริหารส่วนตำบลคูขาด  เพื่อขอมติให้แก้ไขเพิ่มเติม
นายสุเวช เหล่าแสนศรี
สอบถามสมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด ว่ามีท่านใดจะแก้ไขหรือเพิ่มเติม
  ประธานสภาฯ

รายงานการประชุมฯหรือไม่
ที่ประชุม

ไม่มีแก้ไขหรือเพิ่มเติม
นายสุเวช  เหล่าแสนศรี
อาศัยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547   
  ประธานสภาฯ

(แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่2) พ.ศ. 2554) ข้อ 74 ของมติที่ประชุมสภาองค์การบริหาร



ส่วนตำบลคูขาดว่ารับรองรายงานการประชุม โดยขอให้สมาชิกยกมือ
นายสุเวช  เหล่าแสนศรี
มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาดทั้งหมดจำนวน 42 ท่าน

 ประธานสภาฯ

มาประชุมจำนวน 41 ท่าน  ขอมติที่ประชุม
ที่ประชุม
มีมติรับรองรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด สมัยสามัญ        สมัยที่ 1 ประจำปี 2557  วันจันทร์ที่ 3 กุมภาพันธ์  2557
-รับรอง        
41
เสียง
-ไม่รับรอง     
 -     
เสียง
-งดออกเสียง  
 -  
เสียง

ระเบียบวาระที่ 3
เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา
3.1 การพิจารณาให้ความเห็นชอบร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.2558-2562)
นายสุเวช  เหล่าแสนศรี
เชิญคณะผู้บริหาร เสนอร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.2558-2562)
 ประธานสภาฯ

นายนิพนธ์  พันธวิศิษฏ์
มอบหมาย นางสาวสมคิด  ตองติดรัมย์ เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน ชี้แจง
 นายก อบต.

รายละเอียด
นางสาวสมคิด  ตองติดรัมย์
ชี้แจงรายละเอียดดังนี้ 
จนท.วิเคราะห์ฯ


ยุทธศาสตร์การพัฒนา
(พ.ศ.2558 - 2562)
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   เป็นการกำหนดว่าในอนาคตองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด จะมีการพัฒนาไปในแนวทางใดและเป็นเครื่องมือกำหนดแนวทางการพัฒนาของแผนพัฒนาสามปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด ว่ามีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การพัฒนา โดยมีวิสัยทัศน์การพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนาหลักที่จะดำเนินการให้ประสบความสำเร็จ  ดังต่อไปนี้




วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด


       “วิสัยทัศน์กว้างไกล  บริหารโปร่งใส  ใช้ทรัพยากรคุ้มค่า  พัฒนาบุคคล”




ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด  ดังนี้



1.ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทางพระราชดำริ 
กลยุทธ์ที่ 1 การบริหารจัดการน้ำเพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยแล้ง อุทกภัย และน้ำเสีย
แนวทางการพัฒนา
1.) พัฒนาแหล่งน้ำใหม่และปรับปรุงฟื้นฟูแหล่งน้ำเดิมที่เสื่อมโทรมให้กลับมาใช้ประโยชน์ได้
2.) การสนับสนุนให้มีการประสานแผนการพัฒนาและจัดการแหล่งน้ำอย่างเป็นระบบลุ่มน้ำ
3.) การจัดหาน้ำที่มีคุณภาพให้เพียงพอโดยคำนึงถึงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

4.) การจัดการลุ่มน้ำ การมีส่วนร่วมของประชาชน และการสนับสนุนจากรัฐ



5.) การสื่อสารสร้างจิตสำนึกของการพัฒนาแหล่งน้ำและการอนุรักษ์



กลยุทธ์ที่ 2 การบริหารจัดการน้ำเพื่อส่งเสริมอาชีพ
1.) การพัฒนาแหล่งน้ำชุมชนเพื่อการประกอบอาชีพเกษตรกรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการบริหารจัดการน้ำเพื่อการเกษตร ปศุสัตว์ และประมง



2.) การบริหารจัดการความรู้ในการใช้ประโยชน์จากน้ำเพื่อการดำรงชีพ



2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร
กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาความแข็งแกร่งทาง  การเกษตร
1) ส่งเสริมการผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพดีสู่สากล โดยการเพิ่มศักยภาพการผลิตและปรับปรุงแหล่งน้ำให้เพียงพอ



2) ส่งเสริมการเลี้ยงสัตว์ในครัวเรือนเพื่อสร้างรายได้
และพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจในฐานรากชุมชน
3) ส่งเสริม พัฒนา ด้านเกษตร ปศุสัตว์ ประมง และการอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรดิน สิ่งแวดล้อมเพื่อลดต้นทุนการผลิต
4) เฝ้าระวัง เตือนภัยการระบาดของศัตรูพืชต่างๆ และโรคสัตว์
5) ส่งเสริมการพัฒนาโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริเกษตรทฤษฎีใหม่
6) พัฒนาความรู้ด้านวิชาการ  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร  สนับสนุนศูนย์การเรียนรู้ชุมชน / และแหล่งเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียง  และเกษตรทฤษฎีใหม่



7) เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนโดยใช้เกษตรอินทรีย์



กลยุทธ์ที่ 2 การสร้าง  มูลค่าเพิ่มของสินค้าเกษตร
1) พัฒนาการรวมกลุ่มการแปรรูปสินค้าการเกษตรมาตรฐานอาหารปลอดภัย



2) ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการสินค้าการเกษตร



3. ยุทธศาสตร์ในการพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว



กลยุทธ์ที่ 1 : การพัฒนามาตรฐานการบริการการท่องเที่ยว
1) สนับสนุนการจัดกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และเชิงเกษตร
4. ยุทธศาสตร์ในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
กลยุทธ์ที่ 1 : การอนุรักษ์ ฟื้นฟู และบริหารจัดการดิน ป่าไม้ ทรัพยากร
ธรรมชาติ และความหลากหลายทางชีวภาพ
1) ส่งเสริม การปลูกป่าพัฒนาคุณภาพชีวิต การปลูกต้นไม้ยืนต้นป้องกันดินเค็ม และเพิ่มพื้นที่สีเขียวเพื่อการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ป่าไม้และความหลากหลายทางธรรมชาติ
2) บริหารจัดการ อนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แก้ไขปัญหามลพิษทางน้ำ ก่อสร้างฝายน้ำ สร้างความชุ่มชื้นแก่ดิน และปรับปรุงแหล่งน้ำเชิงอนุรักษ์
กลยุทธ์ที่ 2 : การป้องกัน เตือนภัย แก้ไข บรรเทาและฟื้นฟูความเดือดร้อนความเสียหายจากภัยธรรมชาติและ  สาธารณภัย
1) จัดระบบการป้องกัน การเตือนภัยและบรรเทาความเดือดร้อนแก่ผู้ประสบภัยธรรมชาติ สาธารณภัย
2) จัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานที่จำเป็น เช่น น้ำท่วม ภัยแล้ง ตลอดจนภัยพิบัติ เป็นต้น
3) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการเฝ้าระวัง เตือนภัย บรรเทาภัยพิบัติจากธรรมชาติ



4)ป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน
กลยุทธ์ที่ 3 : การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษที่เหมาะสมเอื้อต่อการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน



1) พัฒนาองค์ความรู้ในการบริการจัดการทรัพยากรแบบบูรณาการ



5. ยุทธศาสตร์ในการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนฯ
กลยุทธ์ที่ 1 : สร้างรายได้และศักยภาพ ของสังคมในระดับฐานรากโดยปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
1) ส่งเสริมพัฒนาอาชีพของประชาชนตามศักยภาพ ความเหมาะสมและความพร้อม
2) ส่งเสริมกิจกรรมสู้วิกฤติเศรษฐกิจในชุมชน เพื่อเพิ่มรายได้ ลดรายจ่ายตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง



3) ส่งเสริมให้มีทักษะฝีมือในการประกอบอาชีพ
กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสร้างความเข้มแข็งของประชาชน ครอบครัว ชุมชน และสังคมในการดำรงชีวิต
1) ส่งเสริมความเข้มแข็งของประชาชนในหมู่บ้าน/ชุมชนในการพึ่งพาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2) ส่งเสริมให้ชุมชนและท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของชุมชน
3) ส่งเสริมการนำศาสนา จริยธรรมตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต
4) ส่งเสริมสุขภาพอนามัย การศึกษา การกีฬาและนันทนาการในชุมชนแบบองค์รวม
5) ส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี ภาษา และภูมิปัญญาท้องถิ่น
6) ลดระดับความรุนแรงของการแพร่ระบาดของยาเสพติด และอาชญากรรม
7)ส่งเสริมการแข่งขันกีฬาและนันทนาการระดับเยาวชน ประชาชน และหน่วยงาน องค์กรต่างๆ  เพื่อความสมานฉันท์
8) เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  ในด้านความมั่นคง  และความปลอดภัย โดยส่งเสริมและสนับสนุน อปพร. ให้ทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ
กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาคุณภาพชีวิตและจัดสวัสดิการสังคมให้แก่เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสและ    ผู้ยากไร้ทางสังคม
1) ส่งเสริมให้ประชาชนมีหลักประกันสุขภาพ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
2) จัดให้มีระบบการบริการทางการศึกษา การแพทย์และสาธารณสุขแก่ประชาชนตามสิทธิประโยชน์อย่างมีคุณภาพมาตรฐาน
3) เสริมสร้างภูมิคุ้มกันในเด็ก สตรี เยาวชนและความเข้มแข็งครอบครัว ชุมชนและสวัสดิการสังคม
4) จัดระบบการรับเรื่องราวร้องทุกข์ การคุ้มครองผู้บริโภค และแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
5) การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็กสตรีคนชรา ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ และ   ผู้ติดเชื้อ HIV และผู้ยากไร้จัดให้มีและเพิ่มศักยภาพศูนย์พัฒนาเด็ก
6) การส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาคุณภาพชีวิต  ของคนทุกวัย  ตั้งแต่แรกเกิด  วัยเด็ก วัยรุ่น เยาวชน วัยทำงาน และวัยชรา 
กลยุทธ์ที่ 4: การพัฒนาความพร้อมของเมืองชุมทาง/เมืองอุตสาหกรรม
1)จัดวางผังเมืองให้เป็นระบบและเป็นชุมชนน่าอยู่
กลยุทธ์ที่ 5 : ป้องกันและสร้างความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
1)การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย / ความมั่นคงปลอดภัย  ในชีวิตและทรัพย์สิน / ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก / ทางน้ำ
6. ยุทธศาสตร์ในการบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ
กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน
1) เสริมสร้างศักยภาพการปฏิบัติราชการของบุคลากรภาครัฐให้เป็นมืออาชีพ
2) สร้างกระแสและผลักดันให้ส่วนราชการและ อปท.นำระบบ PMQA มาใช้พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
3) สนับสนุนให้มีบริการ one stop service/service link และส่งเสริมศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบล
4) สนับสนุนการบริหารราชการโดยยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีมาใช้ในหน่วยงานภาครัฐ
5) ปรับปรุงองค์กรและสร้างบรรยากาศที่ดีของที่สำนักงาน
6) การสื่อสารประชาสัมพันธ์เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมรับรู้และติดตามการทำงานขององค์กรตนเอง
กลยุทธ์ที่ 2 : เสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน
1)การส่งเสริมระบบการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วมระดับจังหวัด/ระดับอำเภอและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2) พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนมีประสิทธิภาพ และเปิดโอกาสให้มีการตรวจสอบโดยภาคประชาชน
3) เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในด้านสาธารณสุข  โดยส่งเสริมและสนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุข  (อสม.)  ให้ทำงานอย่างมีคุณภาพและมีขวัญกำลังใจดี
4) จัดระบบส่งเสริมสุขภาพภาคประชาชนเพื่อการพึ่งพาตนเองของประชาชน สู่การมีสุขภาพที่ดี  (คุ้มครองผู้บริโภค/ การควบคุมป้องกันโรคติดต่อ/ ไม่ติดต่อ/ การฟื้นฟูสุขภาพประชาชน/ อนามัยโรงเรียน)
5) สนับสนุนการจัดสวัสดิการชุมชน  โดยชุมชนมีส่วนร่วมบริหารจัดการ
กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการภาครัฐ
1) สนับสนุนการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ

กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มสมรรถนะบุคลากรให้มีความสามารถในการบริหารจัดการภาครัฐ
1) พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการบริหารจัดการภาครัฐ
2) ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานของภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ
7. ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1)  การจัดให้มีและบำรุงรักษาโครงสร้างพื้นฐาน  ทางบก  ทางน้ำ  และทางระบายน้ำและการปรับปรุงบำรุงรักษาในเขตชุมชนและท้องถิ่น
2)  การส่งเสริมสถานที่เพื่อนันทนาการและออกกำลังกายสนามกีฬาและนันทนาการชุมชน
3)  ซ่อมบำรุงปรับปรุงเครื่องมือ  เครื่องจักรกล
กลยุทธ์ที่ 2 : ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
1) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย / ความมั่นคงปลอดภัย
8. ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการศึกษา
กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนา ส่งเสริมการศึกษาในพื้นที่อย่างมีประสิทธิภาพ
1)  ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษารวมถึงการศึกษาทั้งในและนอกระบบโรงเรียน  ทั้งระดับก่อนวัยเรียน  ประถม  มัธยม  และระดับปริญญาตรี  ภาคประชาชน  โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณและพัฒนา  ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน / ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
2)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคีการพัฒนาในการจัดการศึกษา
นายสุเวช  เหล่าแสนศรี
มีสมาชิกท่านใดสงสัยหรือเพิ่มเติมหรือไม่
   ประธานสภาฯ
ที่ประชุม

ไม่มีแก้ไขหรือเพิ่มเติม
นายสุเวช  เหล่าแสนศรี
มีสมาชิกมาประชุมทั้งหมด 41 ท่าน ขอมติที่ประชุมร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ประธานสภาฯ

(พ.ศ.2558-2562)
ที่ประชุม

มีมติเอกฉันท์ 41 เสียง เห็นชอบร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.2558-2562)



3.2 การพิจารณาให้ความเห็นชอบร่างแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560) 
นายสุเวช  เหล่าแสนศรี
เชิญคณะผู้บริหาร เสนอร่างแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560)
ประธานสภาฯ

นายนิพนธ์  พันธวิศิษฏ์
ทำความเข้าใจเรื่องการจัดทำแผนพัฒนาสามปี และเสนอร่างแผนพัฒนาสามปี 

   นายก อบต.

(พ.ศ.2558-2560) ตามเอกสารที่ได้แจกให้กับสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล



คูขาดทุกท่านแล้ว
นายสุเวช  เหล่าแสนศรี
ปรึกษาที่ประชุมว่าจะพิจารณาทีละยุทธศาสตร์  หรือพิจารณาครบทุกยุทธศาสตร์
 ประธานสภาฯ  


ที่ประชุม

มีมติให้พิจารณาทีละยุทธศาสตร์แล้วขอมติที่ประชุม
นายสุเวช  เหล่าแสนศรี
มอบให้คณะผู้บริหารเสนอเสนอร่างแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560) โดยที่ประชุม
  ประธานสภาฯ 

เห็นชอบให้พิจารณาทีละหน้า
นายบุญส่ง  จัดนอก
เริ่มจาก 1.ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทางพระราชดำริ มีสมาชิกท่านใดสงสัยหรือ
 รอง นายก อบต.
เพิ่มเติมหรือไม่
ที่ประชุม

ไม่มี
นายบุญส่ง  จัดนอก
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร ทางคณะผู้บริหารขอแก้ไขในหน้าที่ 8  กลยุทธ์ที่ 1 รอง นายก อบต.

การพัฒนาความแข็งแกร่งทางการเกษตร แนวทางที่ 5)ส่งเสริมการพัฒนาโครงการอัน



เนื่องมาจากพระราชดำริเกษตรทฤษฎีใหม่ โครงการที่ 1 ปลูกหญ้าแฝกอันเนื่องมาจาก



พระราชดำริ จากงบประมาณ 15,000 บาท แก้ไขเป็น 10,000 บาท ทั้ง 3 ปี  



มีสมาชิกสภาท่านใดสงสัยหรือเพิ่มเติมหรือไม่
ที่ประชุม

รับทราบ
นายบุญส่ง  จัดนอก
3.ยุทธศาสตร์ในการพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว  ไม่มีโครงการ
รอง นายก อบต.


ที่ประชุม

รับทราบ
นายบุญส่ง  จัดนอก
4. ยุทธศาสตร์ในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
รอง นายก อบต.

มีสมาชิกสภาท่านใดสงสัยหรือเพิ่มเติมหรือไม่
ที่ประชุม

ไม่มี
นายบุญส่ง  จัดนอก
5.ยุทธศาสตร์ในการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนฯ
รอง นายก อบต.

คณะผู้บริหารขอตัดงบประมาณ กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสร้างความเข้มแข็ง


ของประชาชน ครอบครัว ชุมชน และสังคมในการดำรงชีวิต  แนวทางการพัฒนา               


8) เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ในด้านความมั่นคง และความปลอดภัย โดย



ส่งเสริมและสนับสนุน อปพร.ให้ทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ  โครงการที่ 4 จัดตั้ง



อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)  ตัดงบประมาณปี 2559 และ 2560 ออก 


โครงการที่ 5ตัดชุดอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ตัดงบประมาณปี 2559 


และ 2560 ออก มีสมาชิกสภาท่านใดสงสัยหรือเพิ่มเติมหรือไม่
ที่ประชุม

ไม่มี
นายบุญส่ง  จัดนอก
6.ยุทธศาสตร์ในการบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ
รอง นายก อบต.

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน  แนวทางการ



พัฒนา 1)เสริมสร้างศักยภาพการปฏิบัติราชการของบุคลากรภาครัฐให้เป็นมืออาชีพ



คณะผู้บริหารขอเพิ่มงบประมาณ โครงการที่ 1 ฝึกอบรม สัมมนา ทัศนศึกษาและดูงาน



นอกสถานที่คณะผู้บริหาร,สมาชิก อบต. พนักงานเจ้าหน้าที่ งบประมาณตั้งไว้ 400,000 


บาท เพิ่มขึ้นอีก 100,000 บาท รวมเป็น 500,000 บาท มีสมาชิกสภาท่านใดสงสัย



หรือเพิ่มเติมหรือไม่
ที่ประชุม

ไม่มี
นายบุญส่ง  จัดนอก
7.ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
รอง นายก อบต.

มีสมาชิกสภาท่านใดสงสัยหรือเพิ่มเติมหรือไม่
ที่ประชุม

ไม่มี
นายบุญส่ง  จัดนอก
8. ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการศึกษา
รอง นายก อบต.

มีสมาชิกสภาท่านใดสงสัยหรือเพิ่มเติมหรือไม่
ที่ประชุม

ไม่มี

นายสุเวช  เหล่าแสนศรี
มีสมาชิกมาประชุมทั้งหมด 41 ท่าน ขอมติที่ประชุมให้ความเห็นชอบร่างแผนพัฒนา
ประธานสภาฯ
สามปี (พ.ศ.2558-2560)

ที่ประชุม
มีมติเป็นเอกฉันท์ 41 เสียง  เห็นชอบร่างแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560)
3.3 ขออนุมัติโอนงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2557 (กองช่าง)
นายสุเวช  เหล่าแสนศรี
เชิญคณะผู้บริหาร ชี้แจงรายละเอียด
ประธานสภาฯ

นายนิพนธ์  พันธวิศิษฏ์
เชิญ นายพิสิษฐ์  สงพรหมราช  นายช่างโยธา ชี้แจงรายละเอียด
   นายก อบต.

นายพิสิษฐ์  สงพรหมราช
ชี้แจงรายละเอียดขออนุมัติโอนงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2557 

 นายช่างโยธา
ด้วย กองช่าง  องค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด มีความประสงค์ขอโอนงบประมาณรายจ่าย ประจำปี  2557  ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด รายละเอียดดังนี้

-โอนเพิ่ม หมวดค่าวัสดุ (533000)  ประเภทวัสดุก่อสร้าง  (330600)  จำนวนเงิน  100,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)       งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) 
-โดยโอนลดงบประมาณจาก หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  (542000) ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง จำนวน 100,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) 
ข้อกฎหมาย ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 หมวด 4 การโอนและแก้ไขเปลี่ยนแปลงรายการใหม่ หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้างที่ทำให้ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพเปลี่ยน หรือโอนไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ให้เป็นอำนาจอนุมัติของสภาท้องถิ่น




ข้อพิจารณา
เนื่องจาก กองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด มีความจำเป็นต้องใช้งบประมาณในส่วนนี้ ดังนั้น จึงขอโอนงบประมาณ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ
นายสุเวช  เหล่าแสนศรี
สอบถามสมาชิกสภามีท่านใดจะสอบถามเพิ่มเติมหรือไม่
ประธานสภาฯ

ที่ประชุม

ไม่มี
นายสุเวช  เหล่าแสนศรี
มีสมาชิกมาประชุมทั้งหมด 41 ท่าน ขอมติที่ประชุมโอนงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประธานสภาฯ

2557 (กองช่าง) 

ที่ประชุม

มีมติเห็นชอบให้โอนได้
41
เสียง
3.4 แต่งตั้งคณะกรรมการตีราคาปานกลางของที่ดินรอบปี พ.ศ.2554-2557 มาใช้ในการประเมินภาษีบำรุงท้องที่สำหรับปี พ.ศ. 2558-2561 
นายสุเวช  เหล่าแสนศรี
เชิญคณะผู้บริหาร ชี้แจงรายละเอียด
ประธานสภาฯ

นายนิพนธ์  พันธวิศิษฏ์ 
มอบหมายนางแสงเดือน  อินทะ นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ชี้แจงรายละเอียด
   นายก อบต.
นางแสงเดือน  อินทะ
ชี้แจงรายละเอียดแต่งตั้งคณะกรรมการตีราคาปานกลางของที่ดินรอบปี  

นวก.จัดเก็บรายได้
พ.ศ.2554-2557  มาใช้ในการประเมินภาษีบำรุงท้องที่สำหรับปี พ.ศ. 2558-2561



โดยการเลือกตั้งจากสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด จำนวน 2 ท่าน 
นายสุเวช  เหล่าแสนศรี
ให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด เสนอชื่อคณะกรรมการตีราคาปานกลาง
  ประธานสภาฯ

ของที่ดินรอบปี พ.ศ.2554-2557
นายโกญจนาท ศิลากลาง  
เสนอ 1.นายจำลอง การบรรจง ผู้รับรอง 1.นายประกาย  นรินทร์นอก
ส.อบต.หมู่ที่ 1





2.นายเฉลิมศักดิ์  เติมขุนทด
นายเปลื้อง  กระจ่างโพธิ์
 เสนอ 2.นางคำหาญ  พิรักษา
ผู้รับรอง
1.นางทุเรียน  ชัยชนะ 
ส.อบต. หมูที่ 18





2.นายสุรชัย  นรินทร์นอก
นายสุเวช เหล่าแสนศรี
สอบถามสมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาดว่ามีท่านใดจะเสนอเพิ่มเติมอีกหรือไม่
  ประธานสภาฯ
ที่ประชุม

ไม่มี
นายสุเวช  เหล่าแสนศรี
เมื่อไม่มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่านใดเสนอชื่อเพิ่มเติมอีก  ให้ถือว่า
  ประธานสภาฯ

นายจำลอง การบรรจงและนางคำหาญ   พิรักษา ได้รับคัดเลือกให้เป็นคณะกรรมการตี



ราคาปานกลางของที่ดินรอบปี พ.ศ.2554-2557
ที่ประชุม
รับทราบ
ระเบียบวาระที่  4
เรื่องอื่นๆ 
นายสุเวช  เหล่าแสนศรี
เชิญคณะผู้บริหาร
ประธานสภาฯ
นายนิพนธ์  พันธวิศิษฏ์
4.1 การจัดตั้งศูนย์รู้รักสามัคคี (ศรส)
  นายก อบต.

4.2 แจ้งให้ไปรับเงินสงเคราะห์ค่าจัดทำศพผู้สูงอายุตามประเพณี



4.3 การติดต่อประสานงานโดยใช้ระบบ LINE




4.4 ต่อเติมอาคารอเนกประสงค์องค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด




4.5 ติดตั้งพัดลมระบบไอน้ำ ณ หอประชุมอเนกประสงค์ องค์การบริหารส่วนตำบล



      คูขาด



4.6 การแก้ไขปัญหาไฟฟ้าดับบ่อย 



4.7 แจ้งการเดินทางอปพร.ที่จะไปอบรม ให้พร้อมกันที่ อบต.คูขาด เวลา 03.00 น.


      
      ของวันที่ 16 มิถุนายน 2557 จะออกเดินทางประมาณ 04.00 น. นายก อบต. 



      จะไปพร้อมกับท่าน อปพร.



4.8 เงินอุดหนุนการศึกษาเป็นอย่างไร  โครงสร้างพื้นฐานต้องทำหนังสือไปยัง




      คณะกรรมการกระจายอำนาจ 



4.9 การอุดหนุนกองทุนฯปีละ 30,000 บาท ปีนี้อุดหนุน 10,000 บาท เพราะเห็นว่า


      เงินมีจำนวนมากแล้ว
นายโกญจนาท  ศิลากลาง
ตามยุทธศาสตร์ของจังหวัด อยากจะให้กองทุนฯต้นแบบเข้าถึงการบริการอย่างทั่วถึง     
ส.อบต.หมู่ที่ 1  

เข้าไปดูแลบุคคลให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น อยากให้พิจารณาอุดหนุนเพิ่มอีก 
นายนิพนธ์  พันธวิศิษฏ์
กองทุนยังสามารถดำเนินการได้ด้วยตัวเอง เพราะมีงบประมาณเพียงพอที่จะดูแลพี่น้อง
    นายก อบต.

ประชาชน  แต่ในโอกาสต่อไปหากกองทุนฯมีงบประมาณไม่เพียงพอจะพิจารณาสนับ



สนุนต่อไป

นายสุเวช  เหล่าแสนสี
สอบถามที่ประชุม มีท่านใดสงสัยหรือจะสอบถามเพิ่มเติมอีกหรือไม่

  ประธานสภาฯ
ที่ประชุม

ไม่มี
นายสุเวช  เหล่าแสนศรี
เมื่อไม่มีผู้ใดสอบถามเพิ่มเติม ก็ขอปิดการประชุม

  ประธานสภาฯ
ปิดการประชุม  
เวลา  13.00  น.
(ลงชื่อ)





ผู้จดบันทึกการประชุม
(นางปาณิศา  พรนิมิตร)
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด
(ลงชื่อ)             



ผู้ตรวจสอบ
(นายโกญจนาท   ศิลากลาง)

ประธานกรรมการตรวจรายงานการประชุม
(ลงชื่อ)
          



ผู้ตรวจสอบ
(นายสุรชัย   นรินทร์นอก)
กรรมการตรวจรายงานการประชุม
(ลงชื่อ)
          



ผู้ตรวจสอบ
(นายจำลอง   การบรรจง)
กรรมการตรวจรายงานการประชุม
(ลงชื่อ)
          



ผู้ตรวจสอบ
(นายเปลื้อง   กระจ่างโพธิ์)

กรรมการตรวจรายงานการประชุม
(ลงชื่อ)            



ผู้ตรวจสอบ
(นายอัคคกิตติ์   จันทราไพสนธ์)

กรรมการและเลขานุการตรวจรายงานการประชุม
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด  มีมติให้การรับรองรายงานการประชุม  เมื่อวันที่  .......................................
(ลงชื่อ)                          

(นายสุเวช  เหล่าแสนศรี)

ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคูขาด
