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ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ. 2542 ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น มีอํานาจและหนาที่ในการจัดทําแผนพัฒนา

ทองถ่ินของตนเอง  โดยในการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้น จะตองดําเนินการตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2548 และท่ี

แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ท้ังนี้  แผนพัฒนาทองถิ่นจะตองสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอําเภอ  แผนพัฒนาตําบล  

แผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังนั้น  จึงตองมีการ

กําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจาก

ประชาคมทองถิ่นระดับจังหวัด รวมกับคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด คณะกรรมการ

ประสานแผนพัฒนาทองถิ่นระดับจังหวัด  ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  รวมกันจัดทํา  

ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด  เพื่อใหการ

จัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยนํายุทธศาสตรการพัฒนา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดไปใชเปนแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของตนเองได

ตอไป และเพ่ือใหสามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัดและ

ตอบสนองความตองการของประชาชนอันจะนําไปสูการจัดทํางบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในทองถ่ินไดอยาง

แทจริง  เปนเครื่องมือในการพัฒนาทองถ่ินใหเขมแข็ง เกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชนในทองถ่ิน   
 

ดังนั้น  องคกรปกครองสาวนทองถ่ิน  จึงตองกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นใหสอดคลองยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด  เพื่อ

นําไปสูการ  บูรณาการรวมกัน ใหเกิดความสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสูแผนพัฒนา

กลุมจังหวัด  แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ 12  แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  

ไทยแลนด 4.0  และในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)   จะตองมีการติดตามและติดตาม

และประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  และที่แกไข

เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  3)  พ.ศ. 2561  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น จะตอง

ดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนดไว ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย

ดําเนินการใหแลวเสรจ็ภายในหกสิบวัน นับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจาย       

4.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

สวนท่ี 4 

การติดตามและประเมินผล 
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แนวทางการพจิารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1.  ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 20 

2.  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 

3.  ยุทธศาสตรประกอบดวย 60 

     3.1  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (10) 

     3.2  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด (10) 

     3.3  ยุทธศาสตรจังหวัด (10) 

     3.4  วิสัยทัศน (5) 

     3.5  กลยุทธ (5) 

     3.6  เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) 

     3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร (5) 

     3.8  แผนงาน (5) 

     3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



298 

 

 
องคการบริหารสวนตําบลคูขาด                 แผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)                  งานนโยบายและแผน 

 

แนวทางเบื้องตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 

ประเด็นการ

พิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ที่ได 

1. ขอมูลสภาพ

ทั่วไปและขอมูล

พื้นฐานขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 

(1) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ที่ตั้งของหมูบาน/ชุมชน/ตําบล 

ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ

แหลงน้ํา ลักษณะของปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน เขต

การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

20 

(3) 

 

(2) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง 

การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูลเก่ียวกับจํานวนประชากร และ

ชวงอายุและจํานวนประชากร ฯลฯ 

(2)  

(3) ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข 

อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงคเคราะห 

(2)  

(4) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริหารพ้ืนฐาน เชน การคมนาคมขนสง การ

ไฟฟา การประปา โทรศัพท ฯลฯ 

(2)  

(5) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง การ

ประศสุัตว การบริการ การทองเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุม

อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(2)  

(6) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา

ประเพณี และงานประจําป ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถิ่น สินคาพ้ืนเมือง

และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(2)  

(7) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ํา ปาไม ภูเขา คุณภาพ

ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2)  

(8) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นหรือ

การใชขอมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมทองถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดําเนินการ

ประชุมประชาคมทองถิ่นโดยใชกระบวนการรวมคดิ รวมทํา รวม

ตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกไขปญหา 

ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกไขปญหาสําหรับการพัฒนา

ทองถิ่นตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิน่ 

(3)  

 



299 

 

 
องคการบริหารสวนตําบลคูขาด                 แผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)                  งานนโยบายและแผน 

 

ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ที่ได 

2. การวิเคราะห

สภาวการณและ

ศักยภาพ 

 

 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 

(1) การวิเคราะหที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลองยุทธศาสตร

จังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขต

จังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น นโยบายของ

ผูบริหารทองถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand 4.0 

20 

(5) 

 

(2) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช

ผลของการบังคับใช สภาพการณที่เกิดข้ึนตอการพัฒนาทองถ่ิน 

(3)  

(3) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 

ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด  

เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

 (3)  

(4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การสงเสริม

อาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตางๆ 

สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยูทั่วไป เปนตน 

(3)  

(5) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติตางๆ ทาง

ภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดข้ึน การประดิษฐที่มีผลตอ

สิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

(3)  

(6) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน

ปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวยเทคนิค 

SWOT Analysis ที่อาจสงผลตอการดําเนินงานไดแก S-Strengit (จุด

แข็ง) W-Weakness (จุดออน) O-Opportunity (โอกาส) และT-

Therat (อุปสรรค) 

(3)  

3. ยุทธศาสตร 

3.1 ยุทธศาสตรของ

องคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 

 

3.2 ยุทธศาสตรของ

องคกรปกครองสวน

ทองถิ่นในเขตจังหวัด 

 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้  สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 

สิ่งแวดลอมของทองถิ่น ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการ

พัฒนาที่สอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และ

เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand 4.0  

60 

(10) 

 

สอดคลองและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของ

ทองถิ่น และยุทธศาสตรจังหวัด และเชื่อมโยงหลกัประชารัฐแผน

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและ 

Thailand 4.0 

(10)  
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ประเด็นการ

พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน

เต็ม 

คะแนน 

ที่ได 

3.3 ยุทธศาสตร

จังหวัด 

 

สอดคลองกับแผนพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรพัฒนาภาค 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการ

แผนดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา

รัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป และThailand 4.0 

(10)  

3.4 วิสัยทัศน 

 

วิสัยทัศน ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องคกรปกครองสวนทองถิ่น

ตองการจะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับโอกาส

และศักยภาพที่เปนลักษณะเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถิ่นและ

สัมพันธกับโครงการพัฒนา 

(5)  

3.5 กลยุทธ 

 

แสดงใหเห็นชองทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีตองทําตามอํานาจหนาที่

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่จะนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือ

แสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนนั้น 

(5)  

3.6 เปาประสงคของ

แตละประเด็นกล

ยุทธ 

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและสนับสนุน

ตอกลยุทธท่ีจะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 

 

(5)  

3.7 จุดยืนทาง

ยุทธศาสตร

(Positioning) 

ความมุงมั่นอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือใหบรรลุ

วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่

จริง ที่จะนําไปสูผลสําเร็จทางยุทธศาสตร  

(5)  

3.8 แผนงาน 

 

แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนดจุดมุงหมาย

ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเปาประสงค ตัวชี้วัด คา

เปาหมาย กลยุทธ จุดยืนทางยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นที่มีความชัดเจน นําไปสูการทําโครงการพัฒนาทองถิ่นใน

แผนพัฒนาทองถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกลาว 

(5)  

3.9 ความเชื่อมโยง

ของยุทธศาสตรใน

ภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองครวมที่นําไปสูการพัฒนาทองถ่ินที่เกิดผลผลิต/

โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนา

กลุมจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตรขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน 

(5)  

รวมคะแนน 100  
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ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

จะตองมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา

ทองถ่ิน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548  

และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  3)  พ.ศ. 2561  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 

จะตองดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนดไว  ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายในหกสิบวัน นับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจาย   

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1.  การสรุปสถานการณการพิจารณา 10 

2.  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 

3.  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 

4.  แผนงานและยุทธศาสตรการพิจารณา 10 

5.  โครงการพัฒนา  ประกอบดวย 60 

     5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 

     5.2  กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 

     5.3  เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง (5) 

     5.4  โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (5) 

     5.5  เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 

            สังคมแหงชาติ 

(5) 

     5.6  โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  (5) 

     5.7  โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (5) 

     5.8  โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติมัง่คง มั่งคั่ง  

            ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(5) 

     5.9  งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 

     5.10  มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 

     5.11  มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลคาดวาที่จะไดรับ (5) 

     5.12  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5) 

รวมคะแนน 100 

 

4.2  การติดตามและประเมินผลโครงการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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แนวทางเบื้องตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ที่ได 

1. การสรุป

สถานการณการ

พัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน (ใชการวิเคราะห SWOT Analysis/Demand 

(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปจจัยและ

สถานการณการเปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา อยางนอยตอง

ประกอบดวยการวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ, ดานสังคม, ดาน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม) 

10  

2. การประเมินผลการ

นําแผนพัฒนาทองถิ่น

สี่ปไปปฏิบัติในเชิง

ปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีตัวเลขตางๆ เพ่ือนํามาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เชน 

การวัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานตางๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองวา

เปนไปตามที่ตั้งเปาหมายเอาไวหรือไมจํานวนที่ดําเนินการจริงตามที่

ไดกําหนดไวเทาไร จํานวนที่ไมสามารถดําเนินการไดมีจํานวน

เทาไหร สามารถอธิบายไดตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของ

การพัฒนาทองถิ่นตามอํานาจหนาที่ที่ไดกําหนดไว 

2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการท่ี

ดําเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

10  

3. การประเมินผลการ

นําแผนพัฒนาทองถิ่น

สี่ปไปปฏิบัติในเชิง

คุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ

นําเอาเทคนิคๆ มาใชเพ่ือวัดคาภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตางๆ 

ที่ดําเนินการในพื้นที่นั้นๆ ตรงตอความตองการของประชาชน

หรือไมและเปนไปตามอํานาจหนาที่หรือไม ประชาชนพ่ึงพอใจ

หรือไม สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ การดําเนินการตางๆ มีสภาพหรือ

ลักษณะถูกตอง คงทน ถาวร สามารถใชการไดตามวัตถุประสงค

หรือไม ซึ่งเปนไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ

ปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค  และเปาหมายของ

แผนปฏิบัติราชการตามที่ไดรับงบประมาณมาดําเนินการ รวมถึง

สามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงาน 

2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการท่ี

ดําเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  
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ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ที่ได 

4. แผนงานและ

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

1) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตางๆ มีความสอดคลอง

กับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในมิติตางๆ จน

นําไปสูการจัดทําโครงการพัฒนาทองถิ่นโดยใช SWOT 

Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/ 

Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองคกรปกครอง

สวนทองถ่ินที่มีพ้ินที่ติดตอกัน 

2) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตางๆ ที่สอดคลองกับการ

แกไขปญหาความยากจน หลักประชารฐั 

10  

5.6 โครงการมีความ

สอดคลอง 

 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปลี่ยนโครงสราง

เศรษฐกิจไปสู Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน

ดวยนวัตกรรม ทํานอย ไดมาก เชน (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินคา 

โภคภัณฑไปสูสินคาเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน

ประเทศดวยภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวนเทคโนโลยี 

ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเนนภาคการ

ผลิตสินคาไปสูการเนนภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็ม

ดวยวิทยาการ ความคิดสรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแลวตอยอดความไดเปรียบเชิง

เปรียบเทียบ เชน ดานการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 

วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5)  

5.7 โครงการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตรจังหวัด 

 

โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลาของ

แผนพัฒนาจังหวัดที่ไดกําเนิดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่น

เสมือนหนึง่การขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไมสามารถแยกสวน

ใดสวนหนึ่งออกจากกันได นอกจากนี้โครงการพัฒนาทองถิ่นตอง

เปนโครงการเชื่อมตอหรือเดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดที่

ไดกําหนดขึ้นเปนปจจุบัน 

(5)  

5.8 โครงการแกไข

ปญหาความยากจน

หรือการเสริมสรางให

ประเทศชาติมั่นคง มั่ง

คั่ง ยั่งยืน ภายใตหลัก

ประชารัฐ 

เปนโครงการที่ดําเนินการภายใตพ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชน

ดําเนินการเองหรือรวมดําเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยาย

ได เปนโครงการท่ีประชาชนตองการเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน ซึ่งมี

ลักษณะที่จะใหทองถ่ินมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนทองถ่ินที่

พัฒนาแลวดวยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

 

(5)  
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ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ที่ได 

5.9 งบประมาณมี

ความสอดคลองกับ

เปาหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ) 

 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคาํนึงถึงหลกัสําคัญ 5 ประการ

ในการจัดทําโครงการไดแก (1) ความประหยัด (Economy) (2) 

ความมีประสิทธิภาพ (Effciency) (3) ความมีประสิทธิผล 

(Effectiveness) (4) ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปรงใส 

(Transparency) 

(5)  

5.10 มีการประมาณ

การราคาถูกตองตาม

หลักวิธีการ

งบประมาณ 

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาตองใหสอดคลองกับโครงการ

ถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคากลาง ราคากลาง

ทองถิ่น มีความโปรงใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบในเชิง

ประจักษ 

(5)  

5.11 มีการกําหนด

ตวัชี้วัด (KPI) และ

สอดคลองกับ

วัตถุประสงคและผลที่

คาดวาจะไดรับ 

 

มีการกําหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 

ที่  ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด  ( measurable)  ใ ช บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 

(effectiveness) ใชบอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได เชน การ

กําหนดความพึงพอใจ การกําหนดรอยละ การกําหนดอันเกิดจาก

ผลของวัตถุประสงคท่ีเกิดที่สิ่งที่ไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะ

ไดรับ) 

(5)  

5.12 ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับสอดคลองกับ

วัตถุประสงค 

ผลที่ไดรับเปนสิ่งที่เกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินการตามโครงการ

พัฒนาซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคที่ตั้งไว การไดผลหรือผลที่

เกิดขึ้นจะตองเทากับวัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซึ่งการ

เขียนวัตถุประสงคควรคํานึงถึง (1) มีความเปนไปไดและมีความ

เฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ

ประเมินผลดับของความสําเร็จได (3) ระบุสิ่งที่ตองการดําเนินงาน

อยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได (4) 

เปนเหตุเปนผล สอดคลองกับความเปนจริง (5) สงผลตอการบง

บอกเวลาได 

(5)  

รวมคะแนน 100  
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การพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลคูขาด ในรอบปที่ผานมา) ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2563 ซึ่งไดใชแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565 เปนแนวทางในการบริหารพัฒนา

ทองถ่ินใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมาย  เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแกไขปญหาใหกับ

ประชาชน  กอใหเกิดประโยชนและสามารถตอบสนองความตองการพัฒนาของประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุ

โครงการในงบประมาณรายจายประจําป  งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  โดย

จะตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนา

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ.2548 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 เปนการสรุปผลใน

ภาพรวมของทองถิ่น  ดังนี ้

1. ยุทธศาสตรการสานตอแนวทางพระราชดําริ 
 

 โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ไมมีโครงการบรรจุในขอบัญญัติงบประมาณ 
 
 

รวม 0  โครงการ 0 
 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการเกษตร 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
1.โครงการตามพระราชดําริ 
2.โครงการอบรมและศึกษาดูงานปรับปรุงบํารุงดิน 
 

6,000 

20,000 

รวม 2  โครงการ 26,000 
 
3. ยุทธศาสตรในการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
1.โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) ในการ
ดําเนินงานฐานทรัพยากรทองถิ่น 
2.โครงการพระราชเสาวนียของสมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินนีาถ 
3.โครงการทองถิ่นไทยรวมใจภักดิ์รักษพ้ืนท่ีสีเขียว 
4.โครงการอบรมการอนุรักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
5.โครงการอบรมใหความรูเก่ียวกับการกันรักษาแหลงน้ําและปาไม 
6.โครงการบริหารจัดการน้ําในรูปแบบธนาคารน้ํา 

 
300,000 

 
8,000 

10,000 
20,000 
10,000 

200,000 
รวม 6  โครงการ 548,000 

 

4.3  สรุปผลการพัฒนาทองถิ่น จากแผนพฒันาทองถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) 
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4. ยุทธศาสตรในการพัฒนาสังคมและการแกไขปญหาความเดือดรอนฯ 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
1.เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวทางพระราชดําริของพอหลวง 
2.จัดทําแผนพัฒนา 
3.โครงการอบรมใหความรูการจัดทําแผนพัฒนา 
4.โครงการแขงขันกีฬาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
5.โครงการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา 
6.โครงการแขงขันกีฬา อบต.คขูาด ตานยาเสพติด  
7.โครงการครูพระสอนธรรมะ 
8.โครงการอนุรักษและสืบสานภูมิปญญาทองถิ่น 
9.โครงการปองกันและแกไขปญหาอุบัติเหตุทางถนน 
10.โครงการใหความรูในการแกไขปญหาไฟปาและหมอกควัน 
11.โครงการจดัหาชุดอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 
12.โครงการฝกซอมแผนปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
13.โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดเยาวชนตําบลคขูาด 
14.โครงการกําจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหลงน้ําสาธารณะในเขต
ตําบลคูขาด 
15.โครงการสรางความรัก ความสามัคค ีปรองดอง สมานฉันท 
16.โครงการอบรมใหความรูดานอาชีพแกประชาชนตําบลคขูาด 
17.โครงการพัฒนากลุมอาชีพสตร ี
18.โครงการเสริมสรางความเขมแข็งบทบาทสตร ี
19.โครงการเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
20.โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอาย ุ
21.โครงการเสริมสรางครอบครัวอบอุนเขมแข็ง 
22.โครงการสงเคราะหคนยากไรและยากจนที่อยูในภาวะยากลําบาก 
23.โครงการสรางความสุขใหผูสูงอายุตําบลคูขาด 
24.โครงการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่ 
25.โครงการตอเติมปรับปรุงและซอมแซมบานหรือที่อยูอาศัยใหแกผู
พิการ ผูสูงอายุ ผูยากไรฯ 
26.โครงการกอสรางหองสุขาสําหรบัผูสูงอายุที่ยากไร ผูพิการ และ
ผูดอยโอกาส (หมูที่ 1-21 จํานวน 3 ราย) 
27.สงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 
28.สงเคราะหเบี้ยยังชีพผูพิการ 
29.สงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยโรคเอดส 

40,000 
20,000 
20,000 
15,000 
10,000 
30,000          

5,000 
5,000 

70,000 
50,000 
80,000          
40,000 
30,000 

250,000 
 

20,000 
20,000 
20,000 
20,000 

233,750 
50,000 
20,000 
30,000 
40,000 

100,000 
120,000 

 
80,000 

 
14,385,600 

4,798,400 
72,000 

รวม 29  โครงการ 20,482,750 
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5. ยุทธศาสตรในการบริหารจัดการอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
1.โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม และศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน 
2.โครงการอบรมใหความรูดานขอมูลขาวสารของทางราชการ 
3.โครงการรัฐพิธี 5 ธันวาฯ 
4.โครงการจัดงานรัฐพิธีเฉลิมพระเกียรติ พระนางเจาสิริกิตติ์
พระบรมราชินีนาถ 
5.โครงการจัดงานรัฐพิธีเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวฯ 28 กรกฎาคม 
6.โครงการจัดงานรัฐพิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระนาง
เจาฯ พระบรมราชินี 3 มิถุนายน 
7.โครงการวันทองถ่ินไทย 
8.โครงการวันปยมหาราช 
9.งานรัฐพิธีและวันสําคัญทางราชการ 
10.โครงการปรบัปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
11.เงินสนับสนุนศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจํา 
ตําบลคูขาด 
12.อุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น อ.คง จ.นครราชสีมา 
13.โครงการอบรมใหความรูเรื่องกฎหมายท่ีจําเปนในชีวิตประจําวันและ
การดําเนินงานของศูนยยุติธรรมชุมชน 
14.โครงการควบคุมและปองกันโรคไขเลือดออก 
15.โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอยอยางเปนระบบ "ตําบลคขูาดเมือง
สะอาด ปลอดขยะ" 
16.โครงการปองกันโรคพิษสุนัขบาและฉีดยาคุมกําเนิดสุนัขและแมว  
17.โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 
18.โครงการสํารวจสภาพของน้ําเสียในชุมชน 
19.โครงการพัฒนางานสาธารณสุขและเพิ่มศักยภาพผูปฏิบัติงานดาน
สาธารณสุขในหมูบาน 
20.โครงการสํารวจขอมูลจํานวนสัตวและขึ้นทะเบียนสัตว 
21.อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุข จํานวน 21 หมูบาน 
ๆ ละ 20,000 บาท (นับรวมเปน 63 โครงการ) 
22.จัดกิจกรรมบริจาคโลหิต 
23.เงินสมทบกองทุนสวัสดิการสังคมตําบลคูขาด 
24.ทุนการศึกษาสําหรับครูผูดูแลเด็ก 
25.ทุนการศึกษาสําหรับเด็กนักเรียน นักศึกษา และผูดอยโอกาส 
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รวม 87  โครงการ 1,070,000 
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6. ยุทธศาสตรในการบริหารจัดการอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
1.กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานนอย หมูท่ี  7 
2.กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานวังยาว หมูที่ 14 
3.กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานโคกเสี่ยว หมูที่ 9 
4.กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานดอนยาง หมูที่ 6 
5.กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานโนนแดง หมูที ่4 
6.กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานโนนไร หมูที่ 20 
7.กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานหนองหวา หมูที่ 12 
8.กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานหนองหวานอย หมูที่ 5 
9.กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานโนนตาลพัฒนา หมูที่ 21 
10.โครงการกอสรางถนนดินยกระดับพรอมบดทับแนนบานเหลา หมูที่ 13 
11.โครงการกอสรางถนนดินยกระดับพรอมบดทับแนนบานปอบิด หมูท่ี 1 
12.โครงการกอสรางถนนดินลูกรังบดทับแนน บานเมืองคง  หมูที่ 2 
13.โครงการกอสรางถนนดินลูกรังบดทับแนน บานงิ้ว หมูที ่10 
14.โครงการกอสรางถนนดินลูกรังบดทับแนน บานคงถาวร หมูที่ 17 
15.โครงการกอสรางถนนดินลูกรังบดทับแนน บานโนนตาแกว หมูที ่18 
16.โครงการกอสรางถนนหินคลุกบดทับแนน บานคูขาด หมูที่ 3 
17.โครงการกอสรางถนนหินคลุกบดทับแนน บานโคกเพ็ด หมูที่ 11 
18.โครงการกอสรางถนนหินคลุกบดทับแนน บานดอนเต็ง หมูที่ 15 
19.โครงการกอสรางถนนหินคลุกบดทับแนน บานโนนทัน หมูที ่19 
20.โครงการกอสรางถนนหินคลุกบดทับแนน บานปอบิด หมูที่ 1 
21.โครงการกอสรางถนนหินคลุกบดทับแนน บานวังยาว หมูที่ 14 
22.โครงการกอสรางลานคอนกรีตเสริมเหล็กอเนกประสงค บานดอนเต็ง 
หมูที่ 15 
23.โครงการขุดลอกกุดผักหนาม บานสนวน หมูที่ 16 
24.โครงการปรับปรุงซอมแซมระบบประปา บานปอบิด หมูที่ 1 
25.โครงการวางทอระบายน้ําบานหนองหนาด หมูที่ 8 
26.โครงการขยายเขตไฟฟาพรอมสายพาดดับบานโนนตาแกว หมูท่ี 18 

246,000 
68,000 

348,000 
          147,000 

297,000 
147,000 
244,000 
430,000 
246,000 
164,000 

96,000 
346,000 
250,000 
341,000 
147,000 
243,000 
346,000 
103,000 
346,000 
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176,000 

 
145,000 
153,000 
200,000 
150,000 

          100,000 
 

รวม 26  โครงการ 5,626,000 
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7. ยุทธศาสตรดานการศึกษา 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
1.อุดหนุนอาหารเสริม (นม) 
2.อาหารกลางวันของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
3.คาจัดการเรียนการสอน 
4.คาหนังสือเรียน 
5.คาอุปกรณการเรียน 
6.คาเครื่องแบบนักเรียน 
7.คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
8.อุดหนุนอาหารกลางวัน 
9.จางนักเรียน/นักศึกษา  
10.พัฒนาศักยภาพครูผูดูแลเด็ก/ผูดูแลเด็ก 
11.วันเด็กแหงชาติ  
12.โครงการสายสัมพันธแมลูก 
13.โครงการหนูนอยเรียนรูสูโลกกวาง 
14.อบรมใหความรูดานโภชนาการเด็ก 
15.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางเขา ศพด.บานเมืองคง 
16.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางเขาศพด.บานหนองหนาด 
17.โครงการกอสรางสนามเด็กเลนสรางปญญา 
18.โครงการกอสรางหลังคากันสาดหนาอาคารเรียน 
19.โครงการปรับปรุงภูมิทัศน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 3 แหง 
20.โครงการปรับปรุงอาคารสนามเด็กเลน 
 

1,684,800 
735,000 
255,000 

24,000 
24,000 
33,000 
47,300 

2,640,000 
20,000 
10,000 
40,000 
10,000 
40,000 
20,000 
70,000 
45,000 
50,000 
50,000 
60,000 

200,000 

รวม 20  โครงการ 545,000 
 
8. ยุทธศาสตรการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
 

โครงการ งบประมาณ 
1.โครงการเสริมสรางการปองกันและปราบปรามการทุจริตใน การ
ปฏิบัติงาน 
2.ใหความรูปลูกจิตสํานึกในการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

 
20,000 
20,000 

รวม 2  โครงการ 40,000 
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โครงการที่ตั้งจายรายการใหม 
 

โครงการ งบประมาณ 
1.ยุทธศาสตรการสานตอแนวทางพระราชดําริ 
   - 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการเกษตร 

   1.อบรมการใชสารชีวภัณฑเพ่ือปองกันกําจัดศัตรูพืช 
3. ยุทธศาสตรในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
   - 
4. ยุทธศาสตรในการพัฒนาสังคมและการแกไขปญหาความเดือดรอนฯ 
   1.ฝกทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 
5. ยุทธศาสตรในการบริหารจัดการอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
   1.อบรม สัมมนาทัศนศึกษาและดูงานนอกสถานที่ของคณะผูบริหาร, 
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา 
พนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลคูขาด 
6. ยุทธศาสตรในการบริหารจัดการอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
   - 
7. ยุทธศาสตรดานการศึกษา 
   - 
8. ยุทธศาสตรการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
   - 

 
 
 

30,000 
 
 
 

70,000 
 

400,000 

รวม  3  โครงการ 500,000 
 

โครงการใชจายขาดเงินสะสม ประจําป พ.ศ. 2563 
 

ที ่ ชื่อโครงการ งบประมาณ 
1 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานคงถาวร หมูที่ 17 362,000 
2 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานคูขาด หมูที่ 3 243,000 
3 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานดอนยาง หมูที่ 6 241,000 
4 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานโคกเสี่ยว หมูท่ี 9 242,000 
5 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานหนองหวาหมูที่ 12 202,000 
6 โครงการกอสรางถนนหินคลุกบดทับแนน บานวังยาว หมูที่ 14 319,000 
7 โครงการกอสรางถนนหินคลุกบดทับแนน บานโนนทัน หมูที่ 19 207,000 
8 โครงการกอสรางถนนหินคลุกบดทับแนน บานดอนเต็ง หมูที่ 15 207,000 
9 โครงการกอสรางถนนดินลูกรังบดทับแนน บานเมืองคง หมูที่ 2 102,000 

10 โครงการวางทอเมนประปา ทอ PVC ชั้น 8.5 บานโนนตาแกว 
หมูที่ 18 

289,000 

11 โครงการวางทอเมนประปาพลังงานแสงอาทิตย ทอ PVC ชั้น 
8.5 บานโนนแดง หมูที่ 4 

156,000 
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ที ่ ชื่อโครงการ งบประมาณ 
12 โครงการเปาลางทอเมนประปา บานปอบิด หมูที่ 1 70,000 
13 โครงการปรับเกรดถนนสายบานคูขาด หมูที่ 3-บานเหลาหมูที่ 13 203,000 
14 โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 82,920 

รวม 14  โครงการ 2,925,920 
 
โครงการใชจายขาดเงินทุนสํารองเงินสะสม ประจําป พ.ศ. 2563 
 

ที ่ ชื่อโครงการ งบประมาณ 
1 โครงการกอสรางฝายน้ําลน บานคงถาวร หมูที่ 17 493,000 
2 โครงการปรับปรุงซอมแซมฝายน้ําลน บานเหลา หมูที่ 13 189,000 
3 โครงการกอสรางฝายน้ําลน บานโนนตาแกว หมูที่ 18 438,000 
4 โครงการขุดลอกคลอง บานคงถาวร หมูที่ 17 354,000 
5 โครงการขุดคลอง บานเหลา หมูที่ 13 269,000 
6 โครงการขุดลอกคลองและขยายคลอง บานโนนแดง หมูที่ 4 27,000 
7 โครงการขุดลอกคลอง บานโคกเพ็ด หมูที่ 11 192,000 
8 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานโคกเพ็ด หมูที่ 11 76,000 
9 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานนอย หมูที่ 7 247,000 

10 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหนองหนาด หมูที่ 8 119,000 
11 โครงการกอสรางถนนหินคลุกบดทับแนน บานปอบิด หมูที่ 1 205,000 
12 โครงการกอสรางถนนหินคลุกบดทับแนน บานเมืองคง หมูที่ 2 158,000 

รวม 12  โครงการ 2,767,000 
 
โครงการพัฒนาเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค / (เฉพาะกิจ) 
 

ชื่อโครงการ งบประมาณ 
1.โครงการกอสรางระบบประปาหมูบาน แบบบาดาลขนาดใหญ หมูที่ 14 
บานวังยาว ตําบลคูขาด ตามแบบมาตรฐานกรมทรัพยากรน้ํา องคการ
บริหารสวนตําบลคูขาด อําเภอคง จังหวัดนครราชสีมา 

2,450,000 

2.โครงการกอสรางระบบประปาหมูบาน แบบบาดาลขนาดใหญ หมูที่ 16 
บานสนวน ตําบลคูขาด ตามแบบมาตรฐานกรมทรัพยากรน้ํา องคการบริหาร
สวนตําบลคขูาด อําเภอคง จังหวัดนครราชสีมา 

2,370,000 

3.โครงการกอสรางระบบประปาหมูบาน แบบผิวดินขนาดกลาง บานโนนทัน 
หมูที่ 19 ตําบลคูขาด อําเภอคง จังหวัดนครราชสีมา 

2,005,000 

4.โครงการกอสรางระบบประปาหมูบาน แบบผิวดนิขนาดใหญ บานโคกเสี่ยว 
หมูที่ 9 ตําบลคขูาด อําเภอคง จังหวัดนครราชสีมา 

3,177,000 

5.โครงการซอมสรางถนนลาดยางพาราแอสฟลทติกคอนกรีต  รหัสทางหลวง
ทองถิ่น นม.115-04 สายบานงิ้ว - บานโคกเสี่ยว ตําบลคูขาด 

3,153,000 
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ชื่อโครงการ งบประมาณ 
6.โครงการซอมสรางถนนลาดยางพาราแอสฟลทติกคอนกรีต  รหัสทางหลวง
ทองถิ่น  นม.115-01  สายบานโนนตาแกว - บานโนนแดง จํานวน 2 ชวง 

3,540,000 

7.กอสรางโครงการซอมสรางถนนลาดยางพาราแอสฟลทติก คอนกรีต รหัส
ทางหลวงทองถิ่น นม ถ.115-01 สายบานโนนตาแกว - บานโนนแดง ชวงท่ี  
1  หมูท่ี  18  ตําบลคขูาด 

6,370,000 

8.โครงการกอสรางธนาคารน้ําใตดิน ระบบเปด บานโนนแดง หมูที่ 4 
จํานวน 2 บอ ตําบลคขูาด 

550,000 

9.โครงการกอสรางธนาคารน้ําใตดิน ระบบเปด บานคูขาด หมูที่ 3 จํานวน 
1 บอ ตําบลคูขาด 

423,000 

10.โครงการกอสรางธนาคารน้ําใตดินระบบปด  บานหนองหนาด  หมูท่ี  8  
จํานวน  5  บอ  ตําบลคขูาด  องคการบริหารสวนตําบลคขูาด อําเภอคง 
จังหวัดนครราชสีมา 

50,000 

รวม  10 โครงการ 24,088,000 
 

โครงการพัฒนาที่ตั้งไวในขอบัญญตัิงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 
ที่ไมไดดําเนินการ 

 

โครงการ งบประมาณ 
1.ยุทธศาสตรการสานตอแนวทางพระราชดําริ 
   - 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการเกษตร 

   - 
3. ยุทธศาสตรในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
   1.พระราชเสาวนียของสมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินีนาถ 
   2.โครงการบริหารจัดการน้ําในรูปแบบธนาคารน้ํา 
4. ยุทธศาสตรในการพัฒนาสังคมและการแกไขปญหาความเดือดรอนฯ 
   1.โครงการแขงขันกีฬาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
   2.โครงการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา 
   3.โครงการแขงขันกีฬา อบต.คูขาด ตานยาเสพติด 
   4.โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดเยาวชนตําบลคขูาด 
   5.โครงการสรางความสุขใหผูสูงอายุตําบลคูขาด 
5. ยุทธศาสตรในการบริหารจัดการอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
   1.โครงการปองกันโรคพิษสุนัขบาและฉีดยาคุมกําเนิดสุนัขและแมว 
   2.โครงการสํารวจสภาพของน้ําเสียในชุมชน 
   3.ทุนการศกึษาสําหรับครูผูดูแลเด็ก 
   4.ทุนการศกึษาสําหรับเด็กนักเรียน นักศึกษา และผูดอยโอกาส 
6. ยุทธศาสตรในการบริหารจัดการอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
   - 
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โครงการ งบประมาณ 
7. ยุทธศาสตรดานการศึกษา 
   1.โครงการจางนักเรียน/นักศึกษา 
   2.โครงการพัฒนาศกัยภาพครูผูดูแลเด็ก / ผูดูแลเด็ก 
   3.โครงการหนูนอยเรียนรูสูโลกกวาง 
   4.โครงการกอสรางสนามเด็กเลนสรางปญญา 
8. ยุทธศาสตรการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
   1.โครงการเสริมสรางการปองกันและปราบปรามการทุจริตใน การ
ปฏิบัติงาน 

 

20,000 
10,000 
40,000 
50,000 

 
20,000 

รวม  16  โครงการ 558,000 
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4.4.1  ผลกระทบนําไปสูอนาคต 

 1. ประชาชนยังไมเขาใจในการจัดทําแผนพัฒนาและการจัดทําโครงการพัฒนาเพ่ือบรรจุใน

แผนพัฒนาทองถ่ิน 

 2. การบรรจุโครงการพัฒนา ในแผนพัฒนายังไมครอบคลุมตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ประชาชน เชน การพัฒนาดานการเกษตร การพัฒนาดานอาชีพ การสงเสริมการมีรายได 

3. โครงการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ทางดานการคมนาคม การสัญจรไปมาของ

ประชาชนในตําบล  เนื่องจาก ในตําบลดานโครงสรางพ้ืนฐาน เสนทางการคมนาคมบางหมูบานยังเปน ถนนดิน 

ถนนลูกรัง ชวงฤดูฝนถนนลื่น เปนหลุมเปนบอ เกิดปญหาในการสัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงตอการเกิด

อุบัติเหตุ การคมนาคมลาชา ตองใชงบประมาณสูงในการดําเนินการ และตองมีโครงการบรรจุไวในแผนพัฒนา

เพ่ือเสนอพิจารณาขอรับสนับสนุนและรับการจัดสรรจากหนวยงานอ่ืน 

4. โครงการพัฒนาดานแหลงน้ําไมเพียงพอตอความตองการในการอุปโภค บริโภค ทํา

การเกษตร และเลี้ยงสัตว เพ่ือกักเก็บน้ําไวใชในชวงฝนทิ้งฤดู เมื่อมีปญหาเรงดวนแตตองมีโครงการบรรจุไวใน

แผนพัฒนา เพ่ือเสนอพิจารณาขอรับสนับสนุนและรับการจัดสรรจากหนวยงานอ่ืน 

5. ขอจํากัดทางดานกฎหมาย และระเบียบที่ประกอบเกี่ยวกับการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นไม

เอ้ืออํานวยตอการจัดทําโครงการและการดําเนินการพัฒนาทองถิ่น ไดสงผลกระทบใหการพัฒนาและการแกไข

ปญหาเปนไปดวยความลาชา 

แนวทางการแกไข   

1.จัดโครงการฝกอบรมเพ่ือใหความรูความเขาใจในกระบวนการจัดทําแผนพัฒนา  ลงพ้ืนที ่

ประชาสัมพนัธสรางความเขาใจใหแกประชาชน 

2. ลงพ้ืนที่ใหคําแนะนําและความรูความเขาใจแกประชาชนในเชิงรุก 

3. แนวทางการแกไข  จัดทําแผนงาน โครงการกอสรางถนนในเสนทางสําคัญ   

4. ควรมีการบริหารจัดการใหมีแหลงน้ําที่เพียงพอและสมบูรณตอความตองการและสามารถ

ใชประโยชนไดอยางทั่วถึง ควรขุด ขุดลอกแหลงน้ํา ใหเพียงพอและเหมาะสมตามความตองการ พิจารณาเสนอ

ขอรับงบประมาณสนับสนุนจากหนวยงานอ่ืน 

5. ลดข้ันตอนการจัดกระบวนการในบางขั้นตอนเพื่อเอ้ืออํานวยตอการดําเนินการและแกไข

ปญหาไดอยางทันตอเหตุการณเพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุด 

 

 

 

   

4.4  ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 
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4.4.2  ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 

   (2.1)  ขอสังเกต  จากการพัฒนาในตําบลคูขาด อําเภอคง จังหวัดนครราชสีมา 

ประชาชนยังมีปญหาที่จะตองดําเนินการแกไขอยูมาก ดังนี้  ดานการศึกษา  สาธารณสุข  ความมั่นคงปลอดภัย

ในชีวิตและทรัพยสิน  การศาสนาศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  กีฬา  สถานที่ผอนหยอนใจ  สวัสดิการสังคม  

การเกษตร  เศรษฐกิจ  อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ  เสนทางคมนาคมขนสง/ไฟฟา/น้ําประปา/แหลงน้ําเพ่ือ

อุปโภค – บริโภค  ดานทรัพยากรและสิ่งแวดลอม  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปญหาดานตาง ๆ ประชาชน

ไมสามารถแกไขปญหาเองไดจึงตองเสนอใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นแกไข ทําใหมีการเสนอโครงการเขามา

เปนจํานวนมาก  ซึ่งงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้นมีจํากัดไมเพียงพอตอการจัดการได 

   (2.2)  ขอเสนอแนะ  การแกไขปญหาตาง ๆ  ที่ถูกเสนอมายังองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินนั้น ควรไดรับการสนับสนุนและเสนอขอรับงบประมาณจากหลายภาคสวน  กรณีโครงการที่เกิน

ศักยภาพก็ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินเสนอขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานอื่น ซึ่งการพัฒนาขอความ

รวมมือจาก ผูนําหมูบาน  ตัวแทนสวนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หนวยงานที่เกี่ยวของ  ประชาชนท่ัวไป รวมกัน

พิจารณาจัดลําดับความสําคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเขาแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป   

   (2.3)  ผลจากการพัฒนา  จากการพัฒนาที่ผานมาพบวาองคกรปกครองสวน

ทองถิ่นไดแกไขปญหาใหกับประชาชนไดในหลายดาน  มีผลการประเมินอยูในเกณฑที่ดี  ประชาชนมีความพึง

พอใจ  แตก็ยังมีปญหาที่จะตองแกไขตอไป  เชน ดานการบริหารจัดการน้ํา ดานสิ่งแวดลอมที่ยังมีการเผาหญา 

ตอขาวในชวงเวลาเก็บเก่ียว  ที่สงกลิน่เหม็นรําคาญ  ดานเสนทางคมนาคมยังไมครบ  ดานการพัฒนาอาชีพ ให

มีการพัฒนาอยางตอเนื่องและใหมีประสิทธภิาพและผลสําเร็จอยางยั่งยืนตอไป 

 

 

 

 


